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Acteurs publics et MGEN, première mutuelle des agents du service public, se sont associés pour lancer l’Observatoire RH de la

Fonction publique. L’objectif ? Éclairer la décision publique en matière de transformation et de gestion des ressources humaines.

Chaque trimestre, une enquête sera réalisée pour recueillir la perception des fonctionnaires et des agents publics sur des

problématiques touchant à leur quotidien et leur qualité de vie au travail. Les résultats seront ensuite mis en débat et en solutions

opérationnelles à l’occasion de deux colloques et émissions.

La première enquête a été consacrée aux leviers de �délisation et

d’épanouissement des agents publics. Ses résultats ont été présentés lors du premier colloque de l’Observatoire qui s’est déroulé le

30 mars 2023.

La Mgé� o�cialise un partenariat stratégique avec le

RESP (Réseau des écoles de service public) fédérant 34

écoles de service public sur l’ensemble du territoire.

Alors que la stérilisation des dispositifs médicaux est

essentielle pour garantir la sécurité des soins, l’utilisation

persistante de l’oxyde d’éthylène, un gaz toxique et

cancérogène, suscite de vives inquiétudes parmi les

professionnels de santé et les autorités sanitaires.

onction publique dénoncent une

e gouvernementale qu’ils estiment injuste et

vers les femmes enceintes

* Source : Acteurs publics - MGEN

Initiatives protectrices

Comment donner la parole aux 
agents sur les transformations 
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